Регламент

Молодежной палаты при Екатеринбургской городской Думе

ГЛАВА 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ И ФОРМЫ РАБОТЫ МОЛОДЕЖНОЙ ПАЛАТЫ.

Статья 1. Молодежная палата при Екатеринбургской городской Думе.

1. Общественная Молодежная палата при Екатеринбургской городской Думе (далее - Молодежная палата) создастся в целях формирования системы привлечения молодых людей к обсуждению и решению проблем молодежи города, а также в целях выявления и поддержания активных молодых людей, гражданского становления и роста молодежи.

2. Молодежная палата является общественным совещательным органом при Екатеринбургской городской Думе, осуществляет свою деятельность на общественных началах, не является юридическим лицом и самостоятельной общественной организацией.

3. Деятельность Молодежной палаты основывается на коллективном, свободном

обсуждении вопросов деятельности Молодежной палаты и принятии по ним решений,

активном участии членов Молодежной палаты в работе Молодежной палаты и ее органов.

4. Правовую   основу   Молодежной   палаты   составляет   Законодательство   РФ,

Законодательство   Свердловской   области,  Устав   муниципального   образования «город

Екатеринбург»,   Положение   о   Молодежной   палате,   настоящий Регламент   и   другие

нормативные акты. 

5. Решения Молодежной палаты носят для органов местного самоуправления

рекомендательный характер.

Статья 2. Формы работы Молодежной палаты.

1.  Основной формой работы Молодежной палаты являются ее заседания, проводимые не реже двух раз в год.

2. Молодежная палата формирует Совет, постоянные и временные комиссии, рабочие группы из числа членов Молодежной палаты. Члены Молодежной палаты, не состоящие в составе этих групп и комиссий, могут участвовать в их работе с правом совещательного голоса.

3. Формами работы Молодежной палаты также являются конференции, дискуссии и прочие мероприятия с привлечением широкой молодежной общественности.

Статья 3. Основные принципы деятельности Молодежной палаты.

1.  Заседания Молодежной палаты проводятся открыто. Молодежная палата может проводить   закрытые заседания по требованию не менее половины членов Молодежной палаты.

Статья 4. Членство в Молодежной палате.

1. Член Молодежной палаты избирается сроком на 2 года.

 2. Срок  полномочий   начинается  с  первого  заседания  Молодежной   палаты   и прекращается с момента начала работы Молодежной палаты нового созыва.

3. Полномочия члена палаты не подлежат передаче другому лицу.

4. Член  Молодежной  палаты  пользуется  правом  решающего  голоса  по  всем вопросам, рассматриваемым Молодежной палатой и постоянными комиссиями, членом которых он является.

5. Член Молодежной палаты обязан присутствовать на всех заседаниях Молодежной палаты и комиссий, членом которых он является.

ГЛАВА 2. ЗАСЕДАНИЯ МОЛОДЕЖНОЙ ПАЛАТЫ

Статья 5. Созыв заседания Молодежной палаты и кворум.

1.  Основанием для созыва Молодежной палаты является Постановление Совета. При этом предложения по вопросам, которые предлагается вынести на заседание Молодежной палаты, представляются в Совет в письменном виде с обоснованием их внесения.

2. Заседание   Молодежной   палаты   может   быть   перенесено   Постановлением Молодежной палаты. Внеочередные заседания Молодежной палаты могут проводиться по письменному  предложению  председателя  Молодежной  палаты,  одной  из  постоянных комиссии Молодежной палаты или членов Молодежной палаты, в количестве не менее половины от числа состоящих в Молодежной палате.

3. Заседание   Молодежной   палаты   правомочно   (кворум),   если   присутствует

большинство от числа избранных членов Молодежной палаты. Кворум определяется на

начало заседания Молодежной палаты.

4. Если на заседание Молодежной палаты прибыло менее половины от числа

избранных членов Молодежной палаты, то Распоряжением Председателя Молодежной

палаты   заседание   может  быть   либо   перенесено   на  другое   время,   либо   признано правомочным (кворум). О невозможности прибыть на заседание Молодежной палаты член

Молодежной палаты сообщает Председателю до открытия заседания Молодежной палаты.

5. Информацию о времени и месте проведения заседания Молодежной палаты,

вопросах,   вносимых   на   рассмотрение,   сообщается   членам   Молодежной   палаты   по информационным каналам Молодежной палаты, либо через уполномоченных лиц не позднее, чем за 3 дня.

6. На заседании Молодежной палаты по предложениям председательствующего или членов Молодежной палаты могут формироваться рабочие органы: аппарат, секретариат, редакционная  комиссия,  счетная  комиссия или группа счетчиков и т. д.  Их  состав утверждается Молодежной палатой.

Статья 6. Председательствующий на заседании Молодежной палаты.

1. После  избрания  Председателя  Молодежной  палаты  первое  и  последующие

заседания Молодежной палаты и Совета ведет Председатель Молодежной палаты или один из его заместителей. Если Председатель Молодежной палаты или его заместители не могут присутствовать на заседании Молодежной палаты или Совета, Молодежная палата вправе назначить временно председательствующего на заседании из числа присутствующих членов палаты.

2. Председательствующий открывает и закрывает заседание, предоставляет слово для докладов  и  выступлений, обеспечивает соблюдение повестки дня  и  порядок работы,

формирует список выступающих, организует учет предложений и замечаний, высказанных членами Молодежной палаты по процедурным вопросам, ставит на голосование проекты принимаемых решений, объявляет результаты голосования, информирует о поступивших запросах, справках, заявлениях и предложениях.

Статья 7. Процедура голосования на заседании Молодежной палаты.

1. На заседании Молодежной палаты решения по рассматриваемым вопросам принимаются открытым голосованием.

2. По решению более половины присутствующих членов Молодежной палаты может проводиться тайное голосование.

Статья 8. Секретариат и протокол заседания Молодежной палаты

1. На заседании Молодежной палаты по распоряжению Председателя ведется

протокол.

2. Протокол ведется секретариатом, оформляется в пятидневный срок и

подписывается Председателем палаты.

Статьи 9. Этика, члена Молодежной палаты.

1.  Член Молодежной палаты, в т.ч. выступающий на заседании палаты, Совета, комиссии не должен допускать грубые и некорректные выражения и действия, призывать к незаконным и насильственным действиям.

2. Председательствующий  вправе лишить выступающего слова,  удалить  члена

Молодежной палаты, нарушающего дисциплину, из зала заседания до конца рассмотрения

вопроса, либо заседания Молодежной палаты.

3. Председатель вправе поставить вопрос об отстранения члена Молодежной палаты от членства в Молодежной палате по причине нарушения принципов деловой этики. Такое решение требует квалифицированного большинства (2/3) голосов от числа присутствующих на заседании членов Молодежной палаты.

ГЛАВА 3. РАБОЧИЕ   ОРГАНЫ   МОЛОДЕЖНОЙ ПАЛАТЫ.

Статья 10. Председатель Молодежной палаты.

1. Председатель организует работу Молодежной палаты, координирует деятельность органов Молодежной палаты.

Председатель Молодежной палаты:

     1) представляет Молодежную палату в отношениях с молодежью города, с органами местного самоуправления, предприятиями, учреждениями, организациями, органами

государственной власти и управления, средствами массовой информации в решении

молодежных вопросов;

     2) созывает заседания Молодежной палаты, доводит до сведения членов Молодежной

палаты время  и  место  их проведения,  а также проект повестки  заседания Молодежной палаты;

     3) осуществляет руководство подготовкой заседаний Молодежной палаты;

     4) председательствует на заседаниях Молодежной палаты и Совета;

     5) подписывает Постановления Молодежной палаты, протоколы заседаний и другие

документы Молодежной палаты;

     6) дает поручения комиссиям по вопросам их ведения;

     7) принимает меры по обеспечению гласности и учету общественного мнения в работе

Молодежной палаты;

     8) осуществляет иные права и обязанности, порученные ему Молодежной палатой;

     9) присутствует на заседаниях постоянных комиссий Екатеринбургской городской Думы с правом совещательного голоса;

     10) присутствует на заседаниях Екатеринбургской городской Думы с правом совещательного голоса;

     11) делегирует полномочия заместителям председателя.

2. Председатель Молодежной палаты избирается на заседании Молодежной палаты из числа членов Молодежной палаты открытым либо тайным голосованием путем выдвижения членами Палаты, комиссии, самовыдвижения.

3. Кандидаты на должность Председателя Молодежной палаты обладают правом

предвыборного   выступления.   Очередность   выступлений   кандидатов   определяется   по обоюдному согласию кандидатов, либо в алфавитном порядке.

4. Кандидат считается избранным на должность Председателя Молодежной палаты, если в результате голосования за него проголосовало большинство от числа присутствующих на заседании членов Молодежной палаты при явке членов палаты в количестве не менее 2/3 ее состава.

5. В случае если на голосование выносится более двух кандидатур - проводятся два тура выборов. Две кандидатуры, набравшие наибольшее количество голосов, выносятся на повторное голосование в порядке, предусмотренном пунктом 4 настоящей статьи.

6. Срок полномочий председателя Молодежной палаты, заместителей Председателя Молодежной   палаты  составляет  не  более   6 месяцев.   По  истечении  срока  полномочий Председателя, заместителя Председателя Молодежной палаты проводятся очередные выборы.

7. Досрочное прекращение полномочий председателя Молодежной палаты (его

заместителя) может быть произведено Молодежной палатой по письменному заявлению

самого Председателя (заместителя), либо инициировано членами Молодежной палаты в

количестве не менее 1/3 от численного состава палаты с указанием мотивов отзыва.

8. Председатель Молодежной палаты (его заместитель) считается отозванным, если в результате голосования за его отзыв проголосовало большинство членов Молодежной палаты. В этом случае назначаются перевыборы соответствующей должности.

Статья 11. Заместитель Председателя Молодежной палаты.

1. Заместитель Председателя Молодежной палаты выполняет часть, либо отдельные поручения Председателя, а в отсутствии последнего исполняет его обязанности.

2. Заместитель   Председателя   Молодежной   палаты   избирается   на   заседании

Молодежной палаты из числа членов Молодежной палаты в порядке, предусмотренном для выборов Председателя Молодежной палаты.

3. Численный состав заместителей председателя Молодежной палаты устанавливается в количестве не более двух.

Статья 12. Совет Молодежной палаты.

1. Совет   организует   работу   Молодежной   палаты   между   ее   заседаниями, контролирует выполнения решений Молодежной палаты, осуществляет подготовку и проведение заседаний Молодежной палаты, осуществляет координацию деятельности рабочих органов Молодежной палаты, готовит проекты плана работы палаты на год, ежегодного отчета о работе Молодежной палаты и вносит их на

рассмотрение заседания Молодежной палаты.

2. В   состав   Совета   входят  Председатель  Молодежной   палаты,   заместители Председателя  Молодежной  палаты, председатели  постоянных комиссий и представители Молодежной палаты в постоянных комиссиях Екатеринбургской городской Думы, прочие члены палаты, в пределах установленного количества. Численный состав Совета устанавливается в количестве 9-15 человек.

3. Вопросы не принятые Советом отправляются на доработку и рассматриваются до очередного заседания Совета.

4. В необходимых случаях постановления Совета могут приниматься в оперативном порядке путем согласования проекта документа с членами Совета.

Статья 13. Постоянные и временные комиссии Молодежной палаты. 

1.  Постоянные и временные комиссии Молодежной палаты образуются из числа членов Молодежной палаты. 

2. Персональный состав комиссий утверждается Постановлением Молодежной палаты по представлению Совета, Молодежной палаты.

3. Численный состав комиссии не может быть менее трех членов Молодежной палаты. Член Молодежной палаты не может быть членом более чем двух постоянных комиссий и может быть председателем только одной постоянной комиссии.

4. Комиссии избирают из своего состава председателя и заместителей председателя, каждый из которых избирается (отзывается) на заседании комиссии большинством голосов от числа членов комиссии.

5. Полномочия председателя и заместителя председателя комиссии, организационные моменты устанавливаются отдельным Положением о соответствующей комиссии, разрабатываемом членами комиссии, которое утверждаться Молодежной палатой.

6. Члены комиссии созываются ее председателем на очередные заседания в сроки

установленные положением  о соответствующей комиссии, а также на внеочередные

заседания по инициативе большинства членов комиссии или Председателя комиссии.

7. Решения  комиссии  принимаются  большинством  от числа  членов  комиссии,

присутствующих на заседании.

8. Работа временных комиссий ограничивается определенным сроком и (или)

конкретной задачей. По результатам своей деятельности временная комиссия представляет доклад по существу вопроса, в связи с которым она была создана.

9. Председатель Молодежной палаты (его заместитель) не может быть председателем комиссий.

Статья 14. Представители Молодежной палаты в постоянных комиссиях Екатеринбургской городской Думы. 

1.  Из числа членов Молодежная палата выбирает представителей Молодежной палаты в постоянных комиссиях Екатеринбургской городской Думы.

2.  К каждой постоянной комиссии Екатеринбургской городской Думы прикрепляется представитель Молодежной палаты, который присутствует на заседаниях комиссии и представляет Молодежную палату при обсуждении вопросов, входящих в компетенцию Молодежной палаты.

3. Представители Молодежной палаты в постоянных комиссиях Екатеринбургской городской Думы избираются на добровольной основе простым большинством голосов на заседании Молодежной палаты.

4. Представители Молодежной палаты в постоянных комиссиях Екатеринбургской городской Думы формируют отчеты по каждому заседанию комиссии и предоставляют их на рассмотрение Совета Молодежной палаты.

5.  Любой член Молодежной палаты не может быть представителем Молодежной палаты более чем в одной постоянной комиссии Екатеринбургской городской Думы. 

6. Срок полномочий представителей Молодежной палаты в постоянных комиссиях Екатеринбургской городской Думы составляет не более 6 месяцев. По  истечении  срока  полномочий проводятся очередные выборы.

ГЛАВА 4. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Статья  15. Принятие и изменение Регламента.

1. Регламент принимается Постановлением Молодежной палаты большинством

голосов от числа членов Молодежной палаты.

2. Изменения,   дополнения   в   Регламент   Молодежной   палаты   принимаются

большинством голосов от числа членов Молодежной палаты.

3. В случае нарушения Регламента Молодежной палаты каждый член Молодежной палаты несет персональную ответственность.
